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1. INTRODUCCION

La metodologia de comunidades adaptadas al clima (CAYV), es el enfoque del Fondo de Desarrollo de
Noruega (FDN), para trabajar con la adaptacion al clima desde la comunidad. El Enfoque CAV ha sido
probado en Nepal, Honduras, Guatemala, Etiopia y Malawi, desde el afio 2012, con excelentes resultados. El
objetivo fundamental de la metodologia es incrementar la capacidad de adaptacion de las comunidades
rurales, mediante un mayor conocimiento de los efectos locales del cambio climatico, lo cual les permite
fortalecer su capacidad de planeamiento y adaptacion.

Es importante reconocer que el cambio climdtico estd provocando que muchas comunidades,
particularmente las mdas pobres y marginalizadas, resulten afectadas, por los efectos del cambio climatico en
la produccion agropecuaria, base fundamental de la economia y de la seguridad alimentaria.

El enfoque CAYV utiliza enfoques participativos para empoderar a las comunidades sobre los efectos locales
del cambio climatico, y con ello crear conciencia y cambios de actitud desde la comunidad misma.

El presente manual ha sido construido, considerando diferentes metodologias, las cuales han sido adaptadas
al contexto de las comunidades rurales de Guatemala, aplicadas en un é4rea geografica delimitada por una
microcuenca.

Las herramientas se han mejorado producto de la experiencia adquirida por diferentes estudios realizados en
microcuencas del departamento de Huehuetenango, asi como a través de la experiencia adquirida por
ASOCUCH en su trabajo con comunidades rurales.

El proceso metodolégico puede resumirse en tres pasos: Conocer, Hacer y Sostener. Conocer, permite hacer
un analisis y definir la vulnerabilidad a diferentes cambios climéticos a nivel del territorio definido. Hacer,
paso por medio del cual se propone un plan de adaptaciéon con enfoque de microcuenca e indicadores
comunitarios. Sostener, es el paso mas importante y de analisis continuo, por medio del cual las
comunidades organizadas en el Comité de Adaptacion ejecutan medidas de adaptacion y buscan el
financiamiento necesario.

La microcuenca es considerada como la unidad minima de anélisis y planeacién, hecho que resulta
importante para generar y hacer énfasis en el manejo colectivo de recursos de uso comun, tales como el
bosque, el agua, los suelos, asi como la conservacion de la diversidad de las semillas y de los animales,
comprendiendo a nivel comunitario que este manejo beneficia de manera particular a todos los habitantes de
la microcuenca.

La Asociacion de Organizaciones de los Cuchumatanes (ASOCUCH) ha logrado impulsar la metodologia
CAV en la Sierra de los Cuchumantes, implementado 9 procesos de Anélisis de Vulnerabilidad y Planes de
Adaptacién al Cambio Climéatico en los municipios de San Juan Ixcoy, Chiantla, Todos Santos Cuchumatéan,
Concepcion Huista y Santa Eulalia. Para lo cual se ha contado con la colaboraciéon financiera de
organizaciones internacionales para su implementacion.

El presente manual es una propuesta metodologica, que puede ser aplicada y mejorada en otras regiones del
pais, de acuerdo a las condiciones particulares (cultura, educacion, recursos naturales, etc.) de cada region,
pero que, sin duda alguna, brinda los elementos necesarios para su réplica, invitando a otros actores (locales,
nacionales e internacionales) para su involucramiento y extension metodologica.
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2. OBJETIVOS DE LA METODOLOGIA CAV

La metodologia CAV ofrece un marco para analizar la vulnerabilidad al cambio climético y la capacidad adaptativa a nivel
comunitario. Reconociendo que los actores locales deben tener la oportunidad de dirigir su propio futuro. Los principales
objetivos de la metodologia son:

* Analizar la vulnerabilidad al cambio climético y la capacidad adaptativa a nivel comunitario; por medio de la
recopilacion, organizaciéon y andlisis de la informaciéon de las comunidades, familias y de los individuos; utilizando
herramientas para la investigacién participativa y el aprendizaje.

* Combinar el conocimiento comunitario con la informacion cientifica para dar paso a un mayor entendimiento de los
impactos locales del cambio climatico. El proceso de recopilacién y andlisis de la informacion con las comunidades sirve
para generar conocimiento local sobre los asuntos climaticos y estrategias de adaptacion apropiadas. Los ejercicios
participativos y las discusiones brindan oportunidades para vincular el conocimiento de la comunidad a la informacién
cientifica disponible sobre el cambio climatico, que puede ser aplicable a un contexto local.

3. CONCEPTOS GENERALES

De acuerdo a lo que establece el Panel Intergubernamental sobre el Cambio Climatico (IPCC) , se presentan las siguientes
definiciones:

Cambio climatico: Cualquier cambio climético en el transcurso del tiempo, ya sea debido a su variabilidad natural o como
resultado de la actividad humana.

Vulnerabilidad al cambio climatico: Grado en que un sistema es capaz o incapaz de afrontar los efectos adversos del
cambio climatico, incluyendo la variabilidad climatica y los fenémenos extremos.

Capacidad adaptativa: La capacidad de un sistema para ajustarse al cambio climdtico (incluida la variabilidad climética y
los cambios extremos) para aminorar danos potenciales, aprovechar las oportunidades, o enfrentar las consecuencias.

Resiliencia: La capacidad de una comunidad para resistir, asimilar y recuperarse de los efectos de las amenazas en forma
oportuna y eficiente, preservando o restableciendo sus estructuras bdsicas, sus funciones y su identidad.

Amenaza: Fenémeno, sustancia, actividad humana o situacion peligrosa que puede causar la muerte, lesiones u otros
impactos sobre la salud, dafios materiales, pérdida de los medios de vida y servicios, interrupcién de la actividad social y
econdmica, o degradacién ambiental.

Adaptacion al cambio climatico: Ajustes en los sistemas naturales o humanos como respuesta a estimulos climaticos
proyectados o reales, o sus efectos, que pueden moderar el dafo o aprovechar sus aspectos beneficiosos.

1 Panel Intergubernamental sobre el Cambio Climatico (IPCC) es un organismo creado para proporcionar a los responsables de las decisiones informacion cientifica, técnica y
socioeconomica sobre la politica pertinente.
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CAV utiliza enfoques participativos para empoderar a las
comunidades sobre los efectos locales del cambio climético y
con ello crear conciencia y cambios de actitud desde la
comunidad. En Guatemala, se utiliza, en la mayoria de los
casos, una microcuenca como unidad de analisis vy
planeamiento.

Uno de los elementos claves en CAV es asegurar que las v los
comunitarios estén en el centro de todos los procesos, desde el
andlisis de wvulnerabilidad, el planeamiento de medidas de
mitigacion y adaptacion, hasta la gobernanza de los planes y los
fondos disponibles.

Para poder iniciar con estos procesos debe existir:

* Compromiso y motivacion dentro de las comunidades para
poder tomar las medidas necesarias y realizar los cambios en
sus propias vidas.

* Las comunidades deben de tener cierto nivel organizativo y
deberan tener la disponibilidad de tomar decisiones a nivel
comunitario en lo referente al manejo de los recursos naturales.

El modelo de comunidades adaptadas al cambio climatico CAV,
apunta a lograr que los agricultores y las comunidades locales
sean capaces de organizarse, identificando las amenazas
climaticas y practicando una agricultura climédticamente
inteligente; lo que les permite adaptarse a las consecuencias
actuales y futuras de un clima cambiante. El modelo se basa en
la creacion de capacidades y experiencias en las comunidades
locales, para que puedan gestionar sus propios recursos, y
poner en practica medidas de adaptacion al cambio climadtico,
de manera sistematica y eficaz.

El modelo CAYV contiene tres fases principales. La primera fase
-conocer- que significa reunir conocimientos y analizar los
problemas (evaluacién de la vulnerabilidad climatica). Una
segunda fase -hacer- se ocupa de la planificacion y el diseno de
medidas de adaptacion y su aplicacion. La tercera fase -sostener-
se ocupa de la sostenibilidad de las actividades, que van mas
alla del periodo del proyecto. Se trata de mantener y asegurar
los logros de los planes de adaptacion a largo plazo.

4. METODOLOGIA CAV

Figura 1. Modelo CAYV en tres fases

4.1. PASO 1: CONOCER

El primer paso en CAV es generar conciencia sobre los impactos
del calentamiento global en la poblacién local y sus medios de
vida; la concientizacién se realiza a través de la recopilacién de
informacién y conocimiento local sobre los cambios observados
en el clima. Durante esta etapa, se lleva a cabo una evaluacién
participativa de la vulnerabilidad climética; y esta se convierte
en la base para la planificaciéon e implementacién de medidas de
adaptacién al clima.

Diferentes actores a nivel local, participan en el andlisis de
vulnerabilidad y recopilan informacién sobre los riesgos
climéticos observados y los desafios locales, y al mismo tiempo
ayudan a mapear escenarios para futuras amenazas climéticas.
El anilisis se basa en el conocimiento local, experiencia en
proyectos similares e informes cientificos disponibles. Cuando
se realiza el andlisis de vulnerabilidad, la poblaciéon local es
capaz de identificar los principales riesgos climéaticos en su base
de recursos y medios de vida, como punto de inicio para saber
cémo adaptarse. El resultado se documenta para su uso en el
segundo paso -Hacer-.
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Durante el primer paso, se lleva a cabo el analisis de la
vulnerabilidad climatica, haciendo uso de herramientas
participativas disponibles para tal efecto. Durante el proceso,
se incrementa la concientizacién entre los comunitarios, sobre
los efectos actuales y potenciales del cambio climéatico y su
impacto en la economia local. Los efectos se visualizan a través
de las actividades agricolas y de los recursos naturales
presentes en el territorio, mediante un proceso participativo.
Para ello se recurre tanto al conocimiento tradicional como a los
informes técnicos y cientificos disponibles, involucrando a los
representantes de todos los sectores: los hogares con la
participacién de las mujeres, las autoridades locales, los lideres
religiosos y otros actores relevantes en la comunidad. Al
finalizar el analisis de vulnerabilidad, los comunitarios conocen
los principales retos climaticos, y definen las opciones para
implementar las acciones de adaptacién y de mitigacion.

Para la implementacién del paso 1 Conocer, es necesaria la
realizacién de las siguientes acciones:

4.1.1. GENERACION DE CONDICIONES

Esta etapa sirve para planificar el desarrollo de las actividades
y se debe considerar los siguientes puntos:

a)ldentificacion de la organizacion de base y/o de productores
con presencia en la microcuenca.

b) Reunién de coordinacion con la organizacién de base para
tratar los siguientes aspectos:

* Delimitaciéon de la microcuenca.

* Planificacion de 4 talleres participativos (definir fechas, hora
y lugar de desarrollo de los mismos). Se recomienda realizar los
primeros dos talleres con intervalos de 8 dias y los ultimos dos
talleres con intervalos de 15 dias,

c)La selecciéon y priorizaciéon de actores claves que deben
participar en los talleres; tomando en cuenta que las personas
seleccionadas deben participar en los 4 talleres; considerando el
involucramiento de los actores siguientes: representante del
Consejo Comunitario de Desarrollo (COCODE), anciano (60
anos o mas), joven (18 a 25 anos), promotor de salud, promotor
agropecuario, guardabosques, comadrona, lider religioso,
liderezas, representante de la organizaciéon de base y otros que
se consideren importantes.

d) Elaboracion con el apoyo del Sistema de Informacion
Geografica (SIG) mapa base de la microcuenca.

e)Validacion en campo del mapa de la microcuenca con
participacion de lideres comunitarios.

f) Recopilacion de informacion socioeconémica, educativa y de
clima de las comunidades de la microcuenca, de fuentes
oficiales (MINEDUC, SEGEPLAN, INE, MSPAS, etc.). Y de
lineas bases o censos levantados en el area de accion.

g) Elaboracion de mapas tematicos con el apoyo del Sistema
de Informacion Geografica (SIG), uso actual del suelo, cobertura
forestal, pendientes, zonas de vidas, curvas a nivel, isoyetas,
isotermas y otros.

4.1.2. HERRAMIENTAS PARTICIPATIVAS
PARA ANALISIS DE VULNERABILIDAD

Existen una gran variedad de herramientas participativas que
pueden ser utilizadas para llevar a cabo el analisis de
vulnerabilidad. En el caso de Guatemala se han utilizado 8
herramientas, las cuales han sido adaptadas a partir de CARE
“Manual para el Andlisis de Capacidad y Vulnerabilidad
Climatica (CVCA) 2009. A continuacion, se hace una
descripcion del objetivo, proceso y resultado esperado con cada
herramienta.

Esta etapa se desarrolla por medio de dos talleres participativos,
con el involucramiento de por lo menos 3 facilitadores (Anexo 1.
Consejos para la facilitacion).

Taller 1. Establecimiento de contextos

Antes de utilizar directamente las herramientas y proceder con
las discusiones en el campo, es recomendable establecer el
contexto a través de una breve orientacion sobre los cambios
climaticos, sus causas y el impacto actual y potencial en las
comunidades y posteriormente abordar de manera
participativa las herramientas de diagnostico (Anexo 2. Agenda
taller I).

a) Herramienta 1: Cronologia historica de los
cambios climdticos (Anexo 3)

Obijetivos
Ayudar a comprender mejor las amenazas climéticas pasadas,
los cambios en su naturaleza, intensidad y comportamiento.

Concientizar a las personas acerca de las tendencias y los
cambios con el transcurso del tiempo.
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¢ Como Facilitar?

Esta actividad tiene una duracién aproximada de 1.15 horas (45
minutos para la cronologia y 30 minutos para la discusion).

* El facilitador debe presentar el formato a usar (tabla o
cuadro). Se coloca la herramienta en la pared para que esté a la
vista de las y los participantes, la cual se dibuja en papeldgrafo.
Luego se les pide recordar cudles cambios climaticos han
sucedido en sus comunidades.

*Se pregunta a las y los participantes si recuerdan
acontecimientos importantes en la comunidad, como:
amenazas de gran escala y sus efectos, cambios en el uso de la
tierra (cultivos, cubierta forestal, viviendas, etc.), cambios en la
tenencia de la tierra, otros cambios relacionados con el clima.

* El facilitador debe escribir los datos en papelégrafo, en orden
cronoldgico.

* Se debe brindar un ejemplo de un cambio climatico llenando
todos los campos de la herramienta para que se pueda iniciar de
una forma mds répida.

* Periédicamente volver sobre los acontecimientos ya descritos
para inducir el recuerdo y ayudar al informante a llenar los
vacios; concentrandose en los acontecimientos importantes.

* Para cada uno de los cambios climaticos, considerar la
magnitud del cambio (alta, media o baja) y la magnitud del
impacto (severo, leve o0 minimo). Se puede crear una dltima
columna de observaciones para anotar comentarios que pueden
ser de utilidad en la interpretacién y priorizacion.

NOTA: Debe recordarse que puede haber un margen de error
en la cronologia ya que es mas probable que se recuerde los
acontecimientos almacenados en la memoria recientemente,
por lo que se recomienda un periodo de 15 a 20 anos, lo cual
depende del grupo de trabajo.

sesianm
A
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b) Herramienta 2: Priorizacion de los cambios
climaticos (Anexo 4)

Objetivo

Identificar de manera general los cambios climaticos vy
ordenarlos de acuerdo al impacto que han tenido en las
comunidades haciendo una comparacién por pares.

(Como Facilitar?

Esta actividad puede tomar 30 minutos de discusion y
comparacion por pares.

* Teniendo a la vista los resultados de la cronologia histoérica
(herramienta 1) se identifican los cambios climéaticos que han
afectado a las comunidades (priorizar 4 cambios mas
importantes). Este listado es el que pasa a la herramienta 2
donde se realizard la priorizacion, a través del método de
andlisis de rango por pares.

* Se coloca la herramienta en la pared para que esté a la vista
de las y los participantes.

* Los cambios climaticos seleccionados se escriben a lo largo de
la fila superior y primera columna de la herramienta.

* El analisis de rango por pares, es un procedimiento por medio
del cual las y los participantes priorizan entre dos cambios
climéaticos y el resultado se escribe en los cuadros de union de la
herramienta. La priorizacion es un proceso de discusion donde
las y los participantes exponen las razones por las cuales un
cambio es mas importante que otro, para terminar con un
proceso de votacion.

* Luego de haber comparado los cambios climaticos, se
procede a hacer el conteo y llenar la columna de totales y se
procede a contar entre todo el ejercicio cuantas repeticiones
tiene ese cambio climético y se anota en nimeros en la columna
de totales.

Toble pora prborienr ion Corbbs <) _omh. L o

Foto 2. Priorizacion de los cambios climaticos
. Microcuenca Arroyo Carpintero, Chiantla, Huehuetenango. 2017
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c) Herramienta 3:
Calendario de los cambios climditicos (Anexo 5)
Objetivos

Se identifican periodos de estrés, amenazas, enfermedades,
hambre, etc., a consecuencia de los cambios climaticos a lo largo
de los 12 meses del afio, haciendo una comparacion entre el
comportamiento histérico y actual del clima, y de esta forma
comprender las estrategias de adaptacion.

Se analizan los cambios en las actividades estacionales
especialmente las agropecuarias, considerando la informacién
sobre el clima en la planificacion futura; identificando la posible
intensidad y frecuencia de los eventos haciendo un andlisis de
cada uno de los cambios climaticos.

¢ Como Facilitar?

Esta actividad toma 45 minutos, en un ejercicio participativo de
discusion y decision democratica.

* Se realiza sobre mantas o pliegos de papel previamente
elaborados, donde se deben senalar los meses del afio en el eje
horizontal, esta herramienta se coloca sobre la pared a la vista
de todos y todas.

* Se explica a las y los participantes que se elaborard un
calendario que indique los principales eventos que se dan a lo
largo del ano, en funcion de los 4 cambios climaticos
previamente priorizados.

* Se pide a los participantes que sefalen las estaciones, eventos,
condiciones, etc., en cada cambio climatico.

* Para cada cambio climatico, se toma un afio como referencia,
comparando la tendencia del comportamiento del clima antes y
después de un afio de referencia.

*Se solicita a los participantes que recuerden el
comportamiento de este cambio climatico antes del afio que se
tenga como referencia y luego ese mismo cambio climatico
ahora en la actualidad. Los comportamientos o referencias tanto
antes como después se miden en alta, media y baja intensidad
del cambio; indicando los meses en que se han observado estos
comportamientos. Se debe tomar nota de las diferentes
opiniones de los participantes,

s

Foto 3. Herramienta calendario de los cambios climaticos
Microcuenca Rio Secheu, Concepcion Huista, Huehuetenango 2015

d) Herramienta 4:
Matriz de vulnerabilidad (Anexo 6)

Objetivos

Determinar las amenazas que tienen mayor impacto sobre los
principales recursos de subsistencia en la comunidad.

Determinar qué recursos de subsistencia son méas vulnerables.

;Como Facilitar?

Esta actividad debe demorar 1:15 horas, en un ejercicio
participativo de discusion y decision democratica.

* Se realiza sobre mantas o pliegos de papel previamente
elaborados.

* Se pide al grupo que identifique sus recursos basicos. Para
facilitar los aportes, se pueden organizar en una lista de
acuerdo a diferentes categorias (fisicos/infraestructura,
humanos, naturales, productivos/agropecuarios).

* Posteriormente se especifican los recursos mas importantes
en cada categoria; considerando las primeras dos columnas.

¢ En las cuatro columnas siguientes, se colocan los 4 cambios
climaticos priorizados anteriormente.

¢ Se inicia la discusion preguntando cuéles son los principales
recursos basicos. No es necesario que exista el mismo ntimero
de recursos dentro de cada una de las categorias.
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* Al terminar la lista de recursos, se debe preguntar qué
impacto tienen cada uno de los cambios climaticos en cada uno
de los recursos basicos afectados que se han identificado. Si se
considera que no ha existido impacto en el recurso basico,
entonces, se escribe 0 (cero); si mencionan que ha habido un
impacto minimo, se escribe uno (1); si mencionan que ha habido
un impacto leve, se escribe dos (2); y si los participantes

consideran que ha habido un impacto severo, se escribe tres (3).

* El cambio climatico que reciba el valor numérico mas alto en
la altima fila de totales, sera considerado el mas importante y la
comunidad debera tomar las acciones necesarias para
enfrentarlo, mientras que el recurso basico afectado que reciba
el valor numérico mas alto en la ultima columna debe
considerarse el mas vulnerable a los cambios climaticos.

* Ademas de los valores totales, debe observarse el impacto
especifico de cada uno de los cambios climaticos en cada uno de
los recursos. De manera que el punteo total no oculte el impacto
de un cambio climatico especifico sobre un recurso especifico.

Matriz de “Yulnc “abilidad
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Foto 4. Herramienta matriz de vulnerabilidad
Microcuenca Arroyo Carpintero, Chiantla, Huehuetenango. 2017

e) Herramienta 5:
Reloj de actividades diarias (Anexo 7)

Objetivo

Comprender cuales son las actividades que realizan mujeres y
hombres en el transcurso de un dia normal; identificando
posteriormente complementariedad y apoyo, asi como
problemas que pueden presentarse por efectos de los cambios
climaticos priorizados.

— - e

¢Como Facilitar?

* Se trabaja por separado los hombres de las mujeres, en
diferentes espacios fisicos.

* Se les indica a las mujeres que describan las actividades que
realizan durante un dia comun, indicando horarios; dando las
mismas indicaciones al grupo de hombres.

* Luego de haber terminado este ejercicio se vuelven a reunir a
los dos grupos y se presentan las dos herramientas. Resultados
del analisis, de hombres y mujeres se presentan para hacer el
analisis de las actividades de cada grupo y demostrar
finalmente el aporte del hombre y la mujer, vy como se
complementan.

Taller II. Impacto y adaptacion

Antes de utilizar directamente las herramientas y proceder con
las discusiones, es importante hacer un recordatorio de los
resultados obtenidos en el taller I. Luego se procede a trabajar
participativamente las herramientas de diagnostico del taller
(Anexo 8. Agenda taller II).

Antes de finalizar el taller II, se brinda informacion sobre la
futura integracion del comité de adaptacion, el cual se
conformara en el taller III, por lo que se les solicita a las
personas participantes de cada comunidad, que elijan de
manera democratica a un representante para que forme parte
del comité.

Las personas que seran electas y propuestas por las
comunidades deben de ser aquellas con liderazgo, capacidad y
voluntad para buscar el desarrollo de sus comunidades, y que
estén participando dentro del proceso. Se promueve la
participacion de hombres y mujeres en el comité.

a) Herramienta 6:
Mapeo participativo de recursos (Anexo 9)

Objetivos

Identificar los recursos importantes en el drea de cobertura de la
microcuenca, identificando posibles acciones relevantes para la
adaptacion en dreas necesarias y especificas.

Priorizar la necesidad de ciertas intervenciones, que deben
realizarse en el area de la microcuenca, lo cual fortalece el
espiritu de construccion y apropiacion del proceso de
adaptacién.
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¢(Como Facilitar?

* Se coloca mapa impreso de la microcuenca en la pared o en
una mesa, para facilitar que las y los participantes dibujen y/o
validen los lugares poblados, instalaciones y recursos
importantes en cada comunidad.

* Se solicita a los miembros de cada una de las comunidades
que identifiquen sus recursos basicos y las areas en riesgo por
efecto de los cambios climaticos.

* Segun el namero de comunidades que integren Ila
microcuenca, asi sera el ntmero de copias impresas (se
recomienda 3 comunidades por mapa).

Foto 5. Mapeo participativo de recursos
Microcuenca Arroyo Carpintero, Chiantla, Huehuetenango. 2017

b) Herramienta 7:
Matriz de impacto y adaptacion (Anexo 10)

Objetivo

Comprender el impacto de los cambios climaticos en los
recursos de la microcuenca, estrategias actuales con las cuales
se enfrentan estos cambios y las dreas que necesitan acciones de
adaptacion.

* Se coloca la herramienta en la pared para que esté a la vista de
las y los participantes.

* Con base en la matriz de vulnerabilidad, se toman los
cambios climaticos mas importantes. Ademds, se debe
seleccionar el recurso béasico que se ha determinado podria ser
el mas afectado por el cambio climatico (columnas 1y 2).

* En la columna 3, se debe preguntar a las y los participantes:
qué impacto tiene un determinado cambio climatico (columna
1) sobre determinado recurso bésico (columna 2) y se escribe en
la columna 3 (esto facilitara la obtencion de informacion para el
resto de columnas).

* En la columna 4, se debe preguntar a los participantes las
estrategias que utilizan para enfrentar, por si mismos, los
efectos o impactos de los cambios climaticos en los recursos
basicos afectados. Las preguntas guia pueden ser: ;Qué fue lo
que hicieron cuando sucedi¢ determinado cambio climético?
;Como respondieron a esa situacion?

* Enla columna 5, se debe preguntar a las y los participantes las
opciones potenciales de adaptacion para enfrentar los efectos o
impactos de los cambios climéticos a largo plazo. ;Estan o no
funcionando sus estrategias actuales, con las cudles enfrentan el
problema?, o si en realidad la comunidad no ha encontrado una
estrategia para solucionar o enfrentar el problema.

* Las propuestas son ttiles, pero debe haber un anélisis
posterior de evaluacion por parte del equipo de investigacion.
Para ello se hace una consulta amplia con los socios principales
o con otros expertos en el tema, para lograr identificar y definir
las acciones mas adecuadas.

* Es aconsejable realizar este ejercicio en la presencia de los
socios locales, quienes pueden contribuir a la adaptacion en
términos de financiamiento o apoyo técnico.

Foto 6. Matriz de impacto y adaptacion
mﬁmmenca Arroyo Carpintero, Chiantla, Huehuetenango. 2017
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¢) Herramienta 8:
Acciones de género (Anexo 11)

Objetivo

Visualizar la forma o el impacto cémo el cambio climatico afecta
o favorece, tanto a hombres como a mujeres, para conocer las
respuestas de cada grupo e identificar vulnerabilidad vy
necesidades desde una perspectiva de género.

¢ Como Facilitar?

* Se colocan papelografos en la pared y se escribe cada una de
las preguntas generadoras.

* Se dirige la primera pregunta: ;Qué cambios se han dado en
la comunidad?

Se pueden describir ejemplos sobre como era el clima antes y
como es en la actualidad. La pregunta se hace a mujeres y luego
a hombres o viceversa; repitiendo el mismo procedimiento con
cada una de las preguntas.

* Se anotan las respuestas que expresen las mujeres en el

espacio de mujeres, y se escriben las respuestas que indiquen
los hombres en el espacio correspondiente.

d) Herramienta 9:
Pricticas agronomicas sistema MILPA (Anexo 12)

Objetivo

Visualizar el aporte de jévenes, hombres y mujeres, directa e
indirectamente, en el proceso que conlleva la produccion
agricola en el enfoque del sistema Milpa. Asi como conocer las
practicas de manejo y produccién que utilizan los productores
para esta actividad, considerada la base del sustento familiar.
En esta fase se identifican y proponen practicas de adaptacion al
cambio climatico.

. otras organizaciones locales, nacionales e internacionales de

¢Como Facilitar?

* Se coloca la herramienta en la pared para que esté a la vista de
las y los participantes.

* Se inicia el ejercicio escribiendo en la columna de la izquierda
las practicas agronémicas que son necesarias para el trabajo en
el sistema milpa.

* Se debe preguntar por cada una de las précticas (columna 1).
En cada una de ellas: como se involucran las mujeres (columna
2), como se involucran los hombres (columna 3), y como se
involucran los jévenes (columna 4).

* En la columna 5 se anotan los problemas que se presentan en
cada una de las practicas.

* En la columna 6 se anotan las posibles soluciones a los
problemas identificados.

4.2. PASO 2. HACER

En este paso, se prepara un plan de adaptacion comunitario a
nivel de microcuenca, Los resultados del andlisis de
vulnerabilidad climatica, del primer paso metodologico, se
convierten en insumos para planificar medidas concretas de
adaptacion. Las comunidades, a través de un proceso
participativo, seleccionan las medidas de adaptacion que
quieren implementar, con base en los recursos disponibles, y de
acuerdo con sus prioridades de adaptacion.

El plan de adaptacion al cambio climatico debe ser un
instrumento flexible y previsto como un proceso continuo que
orienta y compromete a los actores sociales e instituciones en un
esfuerzo comun. Logrando con ello, colaboracion concreta con
los beneficiarios locales, las autoridades e instituciones, de
manera que, la comunidad no realice su labor de forma aislada.
Para la formulacion del Plan de Adaptacion, es necesaria la
realizacion de dos talleres participativos. En el paso 2 Hacer,
son necesarias las siguientes acciones:

Taller III. Formulacién del plan de adaptacion

El objetivo de este tercer taller es formular el plan de adaptacion
al cambio climatico para la microcuenca, asi como integrar
mediante un proceso participativo democratico y transparente,
el comité de adaptacion. El comité de adaptacion es el ente
encargado de gestionar e implementar el plan de adaptacién al
cambio climético (Anexo 13. Agenda taller III).

Este taller debe de iniciar con la presentacion de resultados de
la matriz de impacto y adaptacion, producto generado en el
taller II, el cual ademas previamente (trabajo de oficina) ha sido
mejorado con informacion climatica, estadistica, productiva,
ambiental y geografica, producto de la investigacion en fuentes
oficiales (INE, IGN, SEGEPLAN, MAGA, MARN, etc)) y de

eracion.
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a) Resultados de la matriz de impacto
y adaptacion (Anexo 14)

Objetivos

Explicar los resultados obtenidos en la matriz de impacto y
adaptacién, recopilados en el taller I1.

Visualizar la forma o el impacto en que los cambios climaticos
afectan o favorecen a los recursos y conocer las medidas de
adaptacion actuales y potenciales.

¢ Como Facilitar?

* Deben prepararse previamente carteles por medio de los
cuales se presenten las medidas de adaptacion para su
aprobacién (herramienta 10), organizadas en wuna vision
estratégica, considerando la vinculacion de los recursos basicos
afectados (recursos humanos, infraestructura, naturales,
agropecuarios) v los recursos disponibles para su ejecucion
futura. Lo anterior es considerado como los componentes
estratégicos del plan de adaptacion.

* Las acciones priorizadas deben estar acordes a la realidad y
recursos disponibles en la microcuenca. Su implementacion
permitird el fortalecimiento, optimizacion y eficiencia de
procesos realizados por las comunidades ancestralmente y
acciones novedosas, como mecanismos de adaptacion ante los
efectos del cambio climatico.

* Las acciones priorizadas se describen en la columna 3 de la
herramienta y son aprobadas por medio de un proceso
participativo, para su implementacién en todas o algunas
comunidades de la microcuenca; los resultados pueden
colocarse en la columna 4 (observaciones).

b) Monitoreo:
Establecimiento de metas (indicadores) (Anexo 15)

Objetivo

Definir metas “indicadores” numéricos para cada una de las
medidas de adaptacién aprobadas, a nivel de cada comunidad
de la microcuenca.

;Cémo Facilitar?

* Se preparan previamente los carteles necesarios para realizar
la actividad (Herramienta 11), la cual debe tener columnas fijas
(No., lineas de trabajo y unidad de medida) y un ntmero de
columnas variable lo cual depende del ntmero de
comunidades que conforman la microcuenca en estudio.

* Teniendo a la vista los resultados de la matriz de impacto y
adaptacion (Anexo 14), se identifican las diferentes acciones de
adaptacion las cuales deben colocarse en orden y por grupo
estratégico en las columnas 1 y 2 de la herramienta (No. y lineas
de trabajo).

* Definir para cada una de las acciones la unidad de medida
que sera utilizada para la planificacién y posterior medicion del
cumplimiento del plan (columna 3). Las unidades de medida
dependen de cada accion especifica, por ejemplo: familias,
cuerdas (441 m?), jornales, jornadas, etc.

* En las siguientes columnas (las que sean necesarias), se deben
definir las metas propuestas a alcanzar por comunidad para
cada medida de adaptacion.

* El proceso de definicién de metas por comunidad, es una
tarea participativa, donde los comunitarios deben analizar la
capacidad que tiene cada comunidad para lograr una meta
determinada. Aqui se consideran los recursos locales que
poseen, el numero de familias interesadas, experiencias
comunitarias de otros proyectos, capacidad de aporte de los
beneficiarios, etc.

* Las metas colocadas en este momento no son definitivas, se
consideran unicamente propuestas de las y los participantes en
el taller.

* Los representantes de cada comunidad, deben tomar nota de
cada una de las metas propuestas para su comunidad, ya que se
les solicita socializar estas metas a nivel comunitario (en
asamblea de COCODE u otra reuniéon comunitaria). Estos
espacios comunitarios ratifican o modifican las metas para cada
medida de adaptacion; lo cual se ratifica en plenaria en el
siguiente taller.

Foto 7. Establecimiento de metas
Microcuenca San Francisco, Chiantla, Huehuetenango. 2017
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¢) Integracion del comité de adaptacion
de la microcuenca

Objetivo

Integrar el comité de adaptacién al cambio climatico, por medio
de un proceso participativo y democratico, que integre por lo
menos a un representante de cada comunidad que forma parte
de la microcuenca; considerando ademas una integracion
equitativa entre hombres y mujeres.

* Se solicita a cada una de las comunidades y a la organizacién
de base el nombre de su representante, el cual debe de tener el
aval del COCODE. Luego se les solicita a cada uno de ellos que
pasen al frente para que los conozcan y se procede a la
integracion de dicho comité de una forma participativa,
transparente y democratica.

* El comité se integra de acuerdo a los siguientes cargos:
presidente (a), vicepresidente (a), secretario (a) tesorero (a) y
vocales necesarios de acuerdo al nimero de comunidades
(Anexo 17. Funciones del comité de adaptacion).

Foto 8. Conformacién de comité de adaptacién
Microcuenca San Francisco, Chiantla, Huehuetenango. 2017

4.3. PASO 3. SOSTENER

En este paso debe visualizarse la sostenibilidad de las medidas
de adaptacion. El financiamiento para la ejecucién del plan se
brinda directamente a la comunidad por medio de una
organizacion de base, con un periodo de implementacién que
mejor se adapte al plan de adaptacion.

Esto facilita a los comunitarios su trabajo con el plan de
adaptacion, sin las limitaciones tradicionales de los ciclos
anuales de proyectos de desarrollo.

El financiamiento directo a las comunidades es fundamental,
para fortalecer su capacidad de adaptacion, pero también es
importante enfatizar el uso de los fondos en actividades que les
permita renovar, y hasta incrementar, los fondos disponibles en
el transcurso del tiempo.

El financiamiento también es una manera de demostrar que los
actores locales son capaces de gestionar recursos de manera
colectiva y hacer un uso racional y responsable de los recursos
financieros. Para asegurar que las medidas de adaptacién
importantes no se detengan cuando el periodo de
financiamiento del proyecto acabe; politicos y tomadores de
decisiones locales deben participar y hacer de la adaptacion
local al clima una prioridad econémica y politica. En esta fase,
la sostenibilidad de las medidas de adaptacion y del plan de
adaptacion, se ponen a prueba en la realidad.

Los microcréditos son una de las formas de facilitar la
sostenibilidad del plan. Los créditos se pagan con una tasa de
interés monetaria, pero también una tasa de interés verde, lo
que significa que aquellos que reciben el crédito, asumen el
compromiso de implementar las practicas de conservaciéon de
los suelos, la siembra de arboles forestales y frutales,
produccién de abono orgdnico y un incremento de la
biodiversidad de semillas locales, en su finca.

Mantener los planes de adaptacion comunitarios, requiere
también de la movilizacién desde la comunidad -incidencia
local- de manera que las inversiones adicionales y los fondos de
adaptacion Il eguen hasta la comunidad. El trabajo voluntario y
la apropiacion del plan son factores fundamentales para la
sostenibilidad del plan de adaptacién. El enfoque CAYV, ayuda
a los gobiernos locales en la creacion de los fondos de
adaptacion comunitarios, que pueden captar fondos locales,
nacionales e internacionales, fortaleciendo con ello las
iniciativas de adaptacion y de mitigacion en sus territorios.

Taller I'V. Aprobacion del plan de adaptacion

El objetivo del cuarto taller es la aprobacion final del plan de
adaptacion al cambio climético para la microcuenca, aqui se da
paso a la gestion del plan e inicia el paso 3 Sostener. Las
medidas de adaptacion hasta antes del taller IV, han sido
formuladas como propuesta, las cuales se deben ratificar y/o
modificar; quedando finalmente aprobadas en acta del comité
de adaptacion. (Anexo 16. Agenda taller 1V).
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a) Aprobacién de metas (Anexo 15)
Objetivo

Aprobar las metas numeéricas para cada una de las medidas de
adaptacion que se incluirdn en el plan, a nivel de cada
comunidad de la microcuenca.

;Coémo Facilitar?

* Preparar previamente los carteles necesarios para presentar
las metas establecidas en el taller 111

* Recordar el proceso de definicion de metas por comunidad.

* Dar lectura a cada una de las metas y solicitar a las y los
participantes informar los resultados obtenidos en cada
comunidad luego de la socializacién realizada, ratificando o
modificindolas.

* Luego de ratificar y/o modificar las metas, se procede a dar
lectura al acta de aprobacion. El acta debe firmarse por todos
los participantes como constancia de la construccién colectiva
del plan.

Finalmente el acta debe ser considerada como uno de los anexos
del plan de adaptacién, instrumento que sera utilizado en el
futuro por el comité de adaptacién para la gestion de recursos.

5. RESULTADOS CAV

5.1. ANALISIS DE VULNERABILIDAD
DE MICROCUENCA

El anédlisis de vulnerabilidad al cambio climatico es el principal
documento de informacién para iniciar el disefio de un plan
comunitario participativo de adaptacién a los cambios
climaticos. Presenta la imagen situacional de la microcuenca,
sus recursos y capacidades, los retos y necesidades, las
amenazas climaticas actuales y futuras. Ademads, genera
informacién para la concientizacion y planificacién a nivel
comunitario.

Este documento final documenta los resultados obtenidos por
medio de las diferentes herramientas metodologicas utilizadas
en los talleres participativos 1 y II, y son apoyados y/o
fortalecidos con informacién de contexto local, regional y
nacional.  Esta informacién de apoyo es de utilidad y

formalidad ya que debe ser recabada de fuentes oficiales y
organizaciones de investigacion cientifica. De manera general
el documento de andlisis de vulnerabilidad de microcuenca,
puede estar estructurado de la siguiente manera:

1. Resumen ejecutivo

2. Acrénimos y siglas

3.Introduccion

4. Objetivos

5.Descripcién de la microcuenca: ubicacién, caracteristicas
climaticas v ambientales y descripcién general de la poblacion.
6.Metodologia: consulta bibliografica, informacién climatica,
talleres participativos, analisis socioeconémico y vulnerabilidad, y
recomendaciones para la adaptacion.

7.Resultados: impactos del cambio climatico en la microcuenca,
observaciones histéricas y corrientes, prediccion cientifica para
el futuro, sectores afectados en las comunidades, otros factores
que pueden empeorar o mejorar la situacién.

8.Acciones propuestas para adaptarse al cambio climatico:
formas actuales e historicas de afrontamiento, nuevas formas
propuestas para adaptarse.

9. Recomendaciones

10. Citas bibliograficas

11. Anexos
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Foto 9. Portada Analisis de Vulnerabilidad
Microcuenca Rio Mixlaj, Chiantla, Huehuetenango. 2016
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5.2. PLAN DE ADAPTACION
DE MICROCUENCA

El plan de adaptacién tiene una lista de actividades, un
presupuesto y un comité de adaptacion integrado por lideres
comunitarios, quienes se encargan de velar por el
cumplimiento de las actividades. A la par, hay una
organizacién de base y/o productores legalmente constituida,
la cual se encarga de administrar los fondos del plan de
adaptacion, tanto de los recursos financieros destinados a las
actividades de inversion comun, como a los de inversion
privada (micro-créditos).

De manera general el documento de plan de adaptacién de la
microcuenca, puede estar estructurado de la siguiente manera:

1.Resumen ejecutivo

2. Acrénimos y siglas

3. Introduccion

4. Analisis participativo de vulnerabilidad
5.Plan de Adaptacion al cambio climéatico
5.1. Objetivos

5.2. Componentes estratégicos

6. Resultados e indicadores

7. Administracién del plan de adaptacién
7.1. Conformacioén del comité de adaptacién
7.2. Funciones del comité de adaptacion
7.3. El papel de la organizacion local

7.4. Participacion de las mujeres y jovenes
8. Reflexiones finales

9. Recomendaciones

10. Limitaciones del plan de adaptacion

11. Anexos
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7.1. ANEXO 1.
CONSEJOS PARA LA FACILITACION

a) Antes de visitar las comunidades
Planificar cuidadosamente:

* Conseguir informacion basica antes de salir al campo.
Conocer la historia de la comunidad o el grupo, los conflictos
pasados o actuales y las dinamicas de poder que pueden ser
imgortantes al momento de elegir los grupos focales o facilitar
el didlogo.

* Preparar la agenda de visitas a la comunidad. En la agenda
debe garantizarse que las y los participantes puedan avanzar a
su propio ritmo, pero tratdndose los puntos establecidos en el
tiempo disponible.

* De ser posible, averiguar por anticipado los niveles de
alfabetizacion para asegurarse de planear los ejercicios
pertinentes.

* No olvidar dar tiempo para aclaraciones, preguntas y
respuestas, discusiones y momentos de aprendizaje.

* Tener presente que los miembros de la comunidad estan muy
ocupados, por lo que las visitas deben ser breves y espaciadas
en la medida de lo posible, para no quitarles mucho tiempo de
sus actividades regulares.

* Planear la distribucion de refrigerios, cuando sea pertinente.

* Decidir cuéles seran los grupos focales.

* Asegurar que los facilitadores hablen el idioma local, si fuera
necesario,

Recibir apoyo de los lideres comunitarios

* Explicar el propésito del trabajo de campo y obtener su
permiso para trabajar en la comunidad.

* Tal vez sea provechoso tener una reunién preliminar con los
actores locales, incluidos los lideres comunitarios,

representantes del gobierno local, y otras organizaciones
locales, para explicarles el enfoque y sus beneficios y para
programar las horas de visita.

facilitadores a conducir el proceso si surgen conflictos.

= Revisar la agenda con los actores para aclarar los objetivos,
cuanto tiempo se necesitard, y donde se realizardn las
discusiones (asegurar que sea un lugar apropiado, accesible y
comodo para las mujeres u otros miembros de la comunidad
con menos movilidad).

* Ponerse de acuerdo sobre los grupos focales. Si hay
suficientes facilitadores, puede ser datil tener sesiones
simultaneas en la misma comunidad, que permitan a los
participantes de los diferentes grupos hablar con libertad sin
preocuparse de que les oigan otros grupos.

* Decidir cé6mo se comunicard a los participantes la
informacién sobre las discusiones en grupos focales.
facilitadores a las

* Acordar quién presentarda a los

comunidades.
Estar preparado

= Asegurar que los objetivos de las visitas a la comunidad sean
acordados entre todos los miembros del equipo de andlisis.

* Todos los facilitadores deben tener conocimientos solidos de
las herramientas y la metodologia de analisis. Puede resultar
util practicar la facilitacién de las herramientas antes de visitar
las comunidades.

* Si se estd trabajando como equipo de facilitacion, decidir
quién facilitara de manera activa, qué partes de la agenda y
quién tomara apuntes.

* El equipo de facilitacion debe estar compuesto de hombres y
mujeres y debe recibir capacitacién en la facilitacién sensible
respecto al género. En clertos contextos es muy importante
tener facilitadoras mujeres que trabajen con grupos de mujeres
para que haya mas comodidad.

* Ponerse de acuerdo con los traductores (cuando los
comunitarios solamente hablen el idioma local) como se
describira los conceptos de cambio climéatico, adaptacion,
amenaza, recursos de subsistencia, etc.,, en el idioma local.
Nétese que el concepto de cambio climatico puede ser dificil de
explicar. Los miembros de la comunidad pueden sentirse mas
comodos hablando de las estaciones, el tiempo, el medio
ambiente, etc.

Estar listo para enfrentar conflictos

* El proceso puede sacar a la luz asuntos de desigualdad que
deben tratarse para reducir la vulnerabilidad. Los facilitadores
deben estar atentos y preparados al tratar estos asuntos ya que
generalmente hay niveles establecidos de poder e influencia en
las comunidades o entre las comunidades y otros grupos.

* Conocer técnicas de resolucion de conflictos que ayuden a los
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* El involucramiento de muchos actores en la recopilacion y el

analisis de la informacion puede ayudar a mitigar los conflictos.

Asegurarse de tener los materiales necesarios. Estos pueden
incluir:

* Papelografos
* Marcadores de punta gruesa en varios colores

* Herramientas impresas o elaboradas (Mantas vinilicas o
papelones preparados)

* Papel de colores
e Cinta adhesiva
* Grabadora

* Camara para documentar el proceso (asegurarse de que sea
apropiado desde el punto de vista cultural)

* Cuaderno y portapapeles

* Refrigerios/almuerzos/bebidas (dependiendo del tiempo
que durara la reunion y del lugar donde se realizara)

b) Durante los talleres participativos
Manejar las expectativas

* Es importante manejar las expectativas durante el trabajo de
campo. Las comunidades han sido “evaluadas” muchas veces
para diferentes proyectos y pueden creer que el trabajo de
campo se traducira en un proyecto o programa.

* Los facilitadores deben tener presente esto, ya que puede
influenciar los asuntos que se plantean en las discusiones, para
asegurar que no se creen expectativas con respecto a proyectos
complementarios.

Crear y mantener un espacio seguro y de confianza

* Dejar que un miembro de confianza de la comunidad o un
representante local presente al equipo.

* Ser amable y cordial.

* Dejar que todos se presenten.

* Pedir permiso para tomar fotos o filmar y no hacerlo si los
participantes se sienten incémodos.

* Repartir refrigerios/bebidas, si es pertinente.

* Valorar el conocimiento y la experiencia de los participantes.
* Interrumpir “ataques” de cualquier tipo.

* Admitir errores y corregirlos.

* Ser imparcial.

* Dar tiempo a los participantes para que hagan preguntas.

Alentar y equilibrar la participacion
* Asegurar que el lugar sea propicio para la participacion.
* Establecer reglas basicas con las y los participantes.

* Explicar el proceso y asegurar que todos comprendan las
instrucciones y preguntas.

* Ayudar a las personas timidas y silenciar con delicadeza a los
que hablan mucho o se consideran “expertos”.

* Buscar maneras de que las personas dirijan el proceso (p.gj.:
dibujar ellos mismos el mapa, escribir simbolos en la matriz).

* Dejar que las v los participantes planteen los asuntos, pero
mantener el rumbo del proceso. Asegurarse de avanzar con
suficiente rapidez para tratar los puntos establecidos en el
tiempo asignado.

* Averiguar mas informacion si la discusion se atrasa, pero no
tratar de dirigir a las y los participantes.

Terminar elegantemente
* Explicar qué sigue a continuacién.
* Fijar la hora de regreso para validar el analisis.

 Agradecer la participacién del grupo y dar oportunidad para
que hagan preguntas.

* Si los participantes quieren quedarse con los productos de las
discusiones en los grupos focales (p.ej.: mapas de amenazas),
sacar una copia y dejar el original.
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ANEXOS

7.2, ANEXO 2. AGENDA TALLER I

No. Horario Actividad Productos
8:00-8:30 Inscripcién de participantes Listado de participantes
] 8:30-8:40 Antecedentes y objetivos de la actividad

Establecimiento de contextos:

- Cambio climético y causas

3 8:40-95:00 - Amenazas, vulnerabilidades y riesgo

= Impacto del cambio climatico

- Potencial de las comunidades

Cronologia histdrica de los cambios climaticos

4 9:00-10:00 - Magnitud del cambio: alta, media y baja Herramienta 1
- Magnitud del impacto: severo, leve y minimo

5 10:00 - 10:30 | Priorizar los cambios climaticos Herramienta 2
6 10:30-11:00 Receso

7 11:00-11:45 | Calendario de los cambios climdticos Herramienta 3
8 11:45-13:00 | Matriz de vulnerabilidad Herramienta 4
9 13:00-13:30 | Reloj de actividades diarias Herramienta 5
10 13:30—14:30 Almuerzo

7.3. ANEXO 3. HERRAMIENTA 1.
CRONOLOGIA HISTORICA DE LOS CAMBIOS CLIMATICOS

Herramienta 1. Cronologia histérica de los cambios climaticos

Magnitud del cambio Magnitud del impacto de los.
baja) minimo)

Ejemplo: Microcuenca Arroyo Carpintero. Chiantla. Huehuetenango. 2017

Ejemplo: Microcuenca Arroyo Carpintero. Chiantla. Huehuetenango. 2017

fagnitud del Nagnitud del impacto de
Afio | Cambio climético | cambio climatico los cambios climdticos Observaciones
{Ala, media, baja) | (Severo, leve, minimo)

Caida de arboles y la produccion de maiz se

1346 Vientos Alta Severo :
redujo; los caminos fueren afectados.
1986 Uiias Alta Sivii Afecto la prm'juccmn de cultivos agricolas; se
desbordo el rio.
Pérdidas totales de cultives, principalmente
1950 Helada Alta Severo maiz y papa; hubo muerte de animales

domésticos.

Destruccion de bosques, pérdida de cultivos
1956 Luvias Alta Severo agricolas, dafios en viviendas, comunidades
incomunicadas, pérdida de vidas humanas.

Incendios ferestales, dafio al suelo, muerte de
1998 Sequia Alta Severo fauna sitwestre, comunidades incomunicadas,
afectd ia produccion de maiz y papa.

Pérdida de cultivos agricolas, principalmente

1998 Granizo Alta Severo 5
maiz y papa.
Dafios severos en el cultivo de maiz, también
2006 Vientos Media Leve 5 !
afectd a viviendas.
2011 Helada Alta Severo Danos severos a la preduccion del cultivo de
papa.
Proliferacidn de plagas v enfermedades en
cultivos agricolas animales domésticos,
2012 Sequia Media Severo & ¥ g

principalmente aves y ganado. Todo esto
afectd la salud humana.
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7.4. ANEXO 4. HERRAMIENTA 2. PRIORIZACION DE LOS CAMBIOS CLIMATICOS

Herramienta 2. Tabla para priorizar los cambios climaticos

Cambio 1 Cambio 2 Cambio 3 Cambio 4 Cambio 5 Cambio 6 Total
Climéticos

Ejemplo: Microcuenca Arroyo Carpintero. Chiantla. Huehuetenango. 2017

Heladas Sequia Heladas Uuvias Heladas 2
Sequia Sequias Sequias Sequias 4
Vientos Lluvia Viento 1
Lluvias Uuvias 3
Granizo o

7.5. ANEXO 5. HERRAMIENTA 3. CALENDARIO DE LOS CAMBIOS CLIMATICOS

Herramienta 3. Calendario de los cambios climaticos

Mes
Referencia | Magnitud | E [ F (M| A | M| 3|1 | A|S|]O|N|D
Cambio
Alta
Antes Media
Baja
Cambio 1
Alta
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Ejemplo: Microcuenca Limén Bajo. Todos Santos Cuchumatin. Huehuetenango. 2015

Mes
e Referencia | Magnitud | E [ F(M|A (M| J|J|A|S|O|N|D
Alta
Antes Media
Baja
Sequias* e
Después Media
Baja
Alta
Antes Media
EBaja
Alta
Después Media
Baja
Alta
Antes Media
Baja
Vientos® e
Después Media
= e B
Alta
Antes Media
Baja
Heladas* A
Después Meadia
i -

NOTAS:

1. Las personas perciben que actualmente los meses de sequia se han alargado; antes los meses mas secos eran marzo y abril,
ahora consideran que es desde marzo a agosto.

2. Las personas perciben que la intensidad de las lluvias ha disminuido en los meses de mayo y junio y les preocupa que ahora
se presentan lluvias mds intensas en un corto tiempo, lo cual, causa dafio a los cultivos agricolas e infraestructura de la
comunidad.

3. Las personas perciben que las fechas en que aparecian los vientos se han modificado, ahora son més comunes en la época
lluviosa. Consideran que la intensidad y frecuencia de los vientos ha aumentado y es comtn que afecten al cultivo del maiz.

4. Las personas perciben que ahora las heladas ocurren desde noviembre a febrero, aunque consideran que ahora ya no son
tan fuertes como antes.
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7.6. ANEXO 6. HERRAMIENTA 4. MATRIZ DE VULNERABILIDAD

Herramienta 4. Matriz de vulnerabilidad

Recursos Basicos

Recursos Basicos
Importantes

Valoracion del Impacto de los Cambios Climatico
(0-3)

0=nulo; 1=minimo; 2=leve; y 3=severo

Cambio1 | Cambio2 | Cambio3 | Cambio4

Recurso

Total

Punteo Total de Cambios Climaticos

Ejemplo: Microcuenca Limén Bajo. Todos Santos Cuchumatdn. Hueh-uetenngo. 2015

Recursos Humanos

Nifios y lovenes

Adultos

Ancianos

Comadronas

Promotores

Recursos Naturales

Bosque

Suelo

Agua

Flora y Fauna Silvestre

del Imp: de los C: Climatico.
Recursos Basicos O=nulo; 1=minimo; 2=leve; y 3=severo Recurso
Recursos Basicos Punteo
Importantes
Sequias Lluvias Vientos Heladas Total
Carreteras 0 (1] o 3
Escuelas 0 2 il 0 3
Recursos de =
Viviendas 0 2 1. (t] 3
Infraestructura
Salones comunitarios 0 2 1 (] 3
Banco de semillas 0 1 0 (1] 1
COCODE 1 2
Alcaldes Auxiliares 1 2
Maestros 9. 2

NOTA: Los resultados se visualizan

por colores.
Rojo = Severo
Anaranjado = Leve
Verde = Minimo
Celeste = Nulo
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ANEXOS

7.7.ANEXO 7. HERRAMIENTA 5. RELOJ DE ACTIVIDADES DIARIAS

Herramienta 5. Reloj de actividades diarias

7.8. ANEXO 8. AGENDA TALLER IT

No. Horario Actividad Productos

Listado de

1 8:00-8:20 Inscripcidén de participantes
participantes

2 8:20-8:30 Bienvenida

Recordatorio resultades Taller 1
3 B8:30-9:00 - Recursos
- Cambios climaticos

E 9:00-9:30 Mapeo de recursos importantes en la comunidad Herramienta 6
5 9:30-10:30 Matriz de impacto y adaptacion Herramienta 7
6 10:30-11:00 Receso

7 11:00-11:30 Matriz de acciones de género Herramienta 8
8 11:30-12:30 Matriz sistema MILPA Herramienta 9
] 12:30-13:00 Funciones del comité de adaptacion

Almuerzo
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ANEXOS

7.9. ANEXO 9. HERRAMIENTA 6. MAPEO DE RECURSOS
Herramienta 6. Mapeo de recursos

Leyenda
.’vu! Ll
.cm G0 Futbol
Ocemenacs
.C.m!m [T TR
Oguse

@ iscmiento se Agua fo —toom_ - —_— tiidan

A0
+ Encala 1:60,000 =)
el = [ICIMMYT. Gusao
Red hidca Microcuenca Rio Mixlaj Ry Gkt O MASA
Car T : Pk ML eCMyEl 1T
l:fm‘:?‘mz.:: Area: 2,975.30 Hacﬁ‘nn e ,FEEDIFUTURE ‘
Mirocutata Malky Proyecio Buena Milpa =

7.10. ANEXO 10. HERRAMIENTA 7. MATRIZ DE IMPACTO Y ADAPTACION

Herramienta 7. Matriz de impacto y adaptacién

Estrategias de la

oo Opciones de respuestas
i Recurso basico Efecto sobre los SOt par potenciales de adaptacion para
- afectado recursos basicos HE f re NI responder al impacto y al
climético alimpacto y al cambio e
it cambio climético a largo plazo
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ANEXOS

Ejemplo: Microcuenca Limon Bajo. Todos Santos Cuchumatian. Huehuetenango. 2015

a) Proliferacion de en-
fermedades; b) pér-
dida de fertilizantes en

a) Algunos productores reali-

zan fumigaciones para elcon-
trol de enfermedades; y, b)
en el manejo post-cosecha

a) Asistencia técnica para el ma-
nejo integrado de plagas y enfer-
medades; b) asistencia tecnica

uniformes y escaso

ciones de acuerdo al régimen

Maiz el suelo: c) erosion del ey _ | para el manejo post-cosecha; c)
e una minoria aimacena en si- _ P Gl L
suelo; y, d) Pudricion asistencia 1eécnica para el manejo
. los y el resto almacena en ta- .o
del maiz en plantay al- i y conservacion de suelos; y, d)
3 banco, colgado en viga y tro- e A
macén. L buenas practicas agricolas.
jas.
a) Asistencia técnica para el ma-
a) Caida de frutos en nejo de sombra; b) asistencia téc-
diferentes etapas de - m$a patf: el_ma.nela de tejidos; Ic'_l
i 1) e a) Aplicacidn de fertilizantes | asistencia técnica para el manejo
Café : Ll y fungicidas; y, b} manejo de | integrado de plagas y enferme-
v perdida de fertilizan-| dades; y, d) asistencia técnica
tes en el suelo; v, ¢) para el manejo y conservacion de
proliferacién de roya. suelos.
a) Asistencia técnica para el ma-
; 1 nejo integrado de plagas y enfer-
Liuvias ) Proliferacian de enfer- . . e
Hortalizas iy Aplicacion de fungicidas. medades; b) buenas practicas
’ agricolas; y, c) buenas practicas
de manufactura.
a) Fortalecer la organizacion local
i ara la gestion de proyectos de
a) Deterioro de carre- P : & R proye
P pavimentacion o cementado de
teras, principalmente L Rige .
_, | Organizacion local para el|carretera principal; b) gestién
baches, destruccion = A
Carreteras mantenimiento de las carre- | para el mantenimiento de carre-
de cunetas y derrum- 2
2 teras. teras secundarias; y, ¢) crear co-
bes; y, b) deterioro de i ’
ehiculos misiones locales para la gestlén
wvehi 0
de riesgo (COLRED) y su integra-
cion ala COMRED.
a) Fortalecer los servicios de sa-
Aumento de enferme- | a) Utilizacidn de plantas me- | lud; b} asistencia técnica para el
Recursos huma- i 3 e
e dades que afectan la | dicinales locales; y, b) uso de | uso y manejo de plantas medici-
salud humana. medicina convencional. nales; y, ¢) implementacion de
huertos medicinales.
Erosion del suelo : S — :
Ly i 2 Y " .| A) Asistencia técnica en manejo y
pérdida de fertilidad | Algunos incorporan materia o
Suelo 2 G conservacion de suelos; y b) con-
por acumulacion de | organica al suelo. L.
servacion de bosques.
sales.
a) Baja en la germina- o )
’ " i % a) Establecimiento de planta- | a) Recuperar y preservar semillas
Sequias Maiz cion, plantaciones no

nativas que poseen caracteristi-
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ANEXOS

Ejemplo: Microcuenca Limon Bajo. Todos Santos Cuchumatain.

Huehetenan go. 2015

crecimiento  vegeta-

tivo; b) bajos o nulo
rendimiento de
acuerdo a la intensi-
dad de las sequias; c)
pérdida de la inversion
productiva; d) poca
disponibilidad de maiz
para consumo; v, &)
baja disponibilidad de
semilla para el si-
guiente ciclo produc-
tivo.

de luvias; b) en algunos ca-
505 siembra en areas con
riego, pero son unidades mi-
nimas de produccon; y, c)
aplicacién de fertilizantes
guimicos esperando que se
recuperen las plantas segln
las condiciones climaticas.

cas de tolerancia a sequias. Ejem-

plos: 7 hojas, Tegua; y, b) buenas

précticas agricolas.

Café

3) Bao desarolo ve-
getaivo; b) prolifera-
¢ion de plagasy enfe-
medades ¢) irregular
maduracion del fruto;
d) defoliacidn de I=s
plntas; & aborto flo-
ral: f) produccon de
grano vano; y, g) pro-
duccidn debajo conte
ndo de mucilago
(miel) que produce da-
fics en el grano y fer-
mentacion deficiente.

a Implementacion de mulch
para preservar humedad; b)
fertiizacidon a base de nitro-
geno(ured) paraconseva &
humedad del suelo; ¢) apica
cion de fatilizantes foliares
para balancear & defcienca
del sudo; y, d) mango de
ombra de |z especies de
Grevillea robusta (Graviles),
Inga sp. (Chalum) y Alnus sp.
{Aliso).

@) Exablecmiento de variedades
tolerantes a plagasy enfermeds-
des, principamente a Ia roya; b)
asstencia técnica para la imple-
mertacion y manejo adecuado
delasombrg ¢) ampliar losmar-
cos de sembra para mejorar la
ventilacionen & cultivo; v, d) ma

ngo detejidos.

Horaleas

) Proiferacion de en-
fermedades y plagas;
b) baja absorcion de
nutrientes ¢} bdo
desarrollo vegetaivo;
d)bajorendmiento; v,
e) baja & caudal de
fuentes de agua utili
zadzs parariego.

Una minoria splica practicas
deriego.

@ Establecimiento de sstemas
de riego; b) implementacion de
cosachadores de sgug ¢) utilize-
condevaredadsolgantssala
s=quiz d) convertr los sstemas
deriezo de agpersion ariegopor
goteo; e) buenas practicas agri-
colas y, f) buenas pricticas de

manufactura.

Reduccion del caudal
de fuertes de agua
para riego y consumo
humano.

a3 Cosechan aguade Iwvig v,
b) protegen las fuentes de
guaatravssde Ereforesta
ciony crculacion.

@ Implementacion de cosecha
dores de agus; y, b) asstencia
técnica para el traamiento del

fgua para consumo humano.

Poca disponiDiidad o
elementos nutricions-
es para los cultivos
agricolas.

Algunos ncorporan matera
organia al suelo prove-
niente de aoneras

Asstarcia té&nica en mangjo v

conservacion de susios
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Ejemplo: Microcuenca Limon Bajo. Todos Santos Cuchumatan.

ANEXOS

Huehuetenango. 2015

Recursos huma-

&) Aumento de enfer-

medades que afectan la
salud humana, prin-
cipalmente las gastro-
intestinales, las causs-

&) Uilizacion de plantas me-
dicinales locales; b) uso de
medicina convencional; y, c)

3) Fortalecer los servicios ds sa-
lud; b) asistencia técnica para el
uso y manejo de plantas medici-
nales; ¢) implementacion de

siembra.

nos das por vectores y en- . X huertos medicinales; vy, d] crear
utilizacion de los servicios 4ia
fermedades de la piel; comisiones locales para la ges-
.| estatales de salud. =4 7
vy, b} desnutricion, tion de riesgo (COLRED) y su
principaimente en ni- integracion a la COMRED.
fios.
z) Recuperacion y preservacion
Dafios mecinicos en las de semillas locales de porte bajo
plantas, En las co-| a) Aporgue alto; y, b) distan-| (siete hojas y tegua); b) imple-
. munidades de Chan-| ciamientos amplios y orien-| mentacicn de bancos de
Vientos Maiz o g § . i
chimil y Tican existen| tacion de surcos a favor del| semillas  en  comunidades
pérdidas de hasta un| viento. estratégicas; Y, <)
50%. establecimiento de cortinas
rompe vientos.
2) Asistencia técnica para el
establecimiento de practicas de
mitigacion; b) implementacion
X N ) . Cambio en los calendarios de £ _' ¢ 8] fenp ;
Heladas Hortalizas Dano parcial del cultivo. de variedades tolerantes a las

heladas; y, c) implementacion de
unidades de produccion bajo
condiciones controladas.
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ANEXOS

7.11. ANEXO 11. HERRAMIENTA 8. ACCIONES DE GENERO

Herramienta 8. Acciones de género

1. Que cambios se han dado en comunidad

3. Que limitaciones tiene

4.  Asume responsabilidad

6. Hacen gestionas

RES ._-..l..._.__:‘_.

. Como se involucran las organizaciones de bass

Comunidades Adaptadas al Cambio Climatico
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7.12. ANEXO 12. HERRAMIENTA 9. PRACTICAS SISTEMA MILPA

Herramienta 9. Practicas agronémicas sistema MILPA

Como se
involucran las
mujeres

Como se
involucran
los jovenes

Pricticas de
produccion

Como se involucran los Respuestaa la

Srchieugitica problemética

Preparacidn del
suelo

Siembra y
resiembra

Control de ma-
lezas y aporque

Fertilizacion

Control de pla-
gas y enferme-
dades

Cosecha

Post-Cosecha

7.13. ANEXO 13. AGENDA TALLER 111

No. Horario

Actividad

Productos

1 8:00-8:30

Inscripcion de participantes

Listado de participantes

2 B:30-8:45

Antecadentes y objetivos de Iz actividad

3 8:45-9:15

Resultados de la matriz de impacto y adaptacidn, y
descripcion de medidas de adaptacian

Herramienta 10

4 9:15-11:00

Establecimiento de metas por recurso basico afectado

Herramienta 11

5 11.00-11:30

Receso

3 11:30-12:30

Conformacion de Comité de Adaptacion

7 12:30-12:50

Evaluacion de la actividad

B 12:50-13:00

Acuerdos y compromisos

13.00 - 14:.00

Almuerzo

Comunidades Adaptadas al Cambio Climatico




7.14. ANEXO 14. HERRAMIENTA 10. RESULTADOS MATRIZ DE IMPACTO Y ADAPTACION

Herramienta 10. Resultados matriz de impacto y adaptacién

Componente estratégico:
No. ““6::"“"‘“” Problemitica Medidas de adaptacién Observaciones

Ejemplo: Microcuenca Mixlaj. Chiantla. Huehuetenango. 2016

Componente Estratégico:

No. | Fendmeno climitico Problemitica Medidas de adaptacién Observaciones

que afecta

Malas practicas en el uso y
manejo de agroguimicos y
en labores agrondmicas.

Implementacion de buenas
practicas agricolas.

Sequias, lluvias,
vientos y heladas | pérdida de  material
genético local tolerante a | Rescate de variedades
los efectos del Cambio | locales.

Climatico.

Incidencia de plegas y | Manejo integrado de
enfermedades. plagas y enfermedades.

Pérdidas en |z producciény
calidad del grano en los | Manejo post-cosecha.

2 Sequias y lluvias procesos post cosecha.

Malas practicas de | Establecimiento de
almacenamiento y manejo | Reserva Comunitaria de

de material genético. Semillas.

Implementacion de
Erosion de los suelos, | abonos organicos,
3 Lluvias lavado y pérdids de | coberturas y estructuras
nutrientes. de manejo y conservacion
de suelos,

Dafios parciales o totales | Cortinas rompevientos con
por la caida de las plantas. | especies locales.

Vientos

Comunidades Adaptadas al Cambio Climatico
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7.15. ANEXO 15. HERRAMIENTA 11. ESTABLECIMIENTO DE METAS

Herramienta 11. Establecimiento de metas

Lineas de trabajo

Total

1 | Componente Estratégico 1

Ejemplo: Microcuenca Mixlaj. Chiantla. Huehuetenango. 2016

L trabai Unidad de Las. El El E San José Agua | i| cantidad
fo. = medida Majadas | llano | Rancho | Mirador | LasFlores | Blanca
1 Fortalecimiento a la produccién agropecuaria
600 fami
1y | Medidas de adaptacién en el cultive de maiz (30 Hee o = o = = = i Fi
familiag)
- Esta!)lel:lrment? de Reserva Comunitaria de — 3
Semillas de Maiz
Funcionamiento de Reserva Comunitaria de
114 Semillas de Maiz i :
Identificacién de varizdades locales Jormales 10 10 w0 10 10 0 10 70
Practicas de Seleccion masal Jomales 20 20 20 20 20 0 20 140
Resguarde de las semillas Jarmales 10 10 10 10 10 10 10 70
12 | Medidas de adaptacién en el cultivo de papa Cuerdas 22 25 15 5 40 a 15 130
1.2.1 | Implementacién de jardin clonal {1 cuerda] Unidades 3 1 2
Medidas de adaptacién en el cultive de
13 [ Hi Cuerdas 1 10 10 12 30 40 95 207
131 | Implementacidn de macrotaneles (4 x 20 m) Familias 5 5 5 5 8 10 12 50
ncctﬁortcs (malia antiafidos, tuberia y sistema Macratinel 5 5 5 5 8 10 12 50
de riego)
1.3.2 | implementacidn de sistemas de riego por goteo Familias 0 10 10 10 20 25 45 130
Cinta de riego y accesorios para 2 cuerdas Sisternas 10 10 10 10 20 5 45 130
133 | Implemenacion. de cosechadores 'de apua| L, L, 10 10 10 10 0 25 as 130
(tinacos de 2200 litros)
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7.16. ANEXO 16, AGENDA TALLER 1V

1 B:00-8:30 Inscripcidn de los participantes Listado de participantes
2 8:30-8:45 Antecedentes y objetivos de la actividad
3 8:45=11:00 | Presentacion y actualizacién de metas

Lectura y firma del acta de aprobacion del plan de "
4 11:00-11:30 ? P P Acta de Aprebacion
adaptacion

] 11:30-12:30 Almuerzo

7.17. ANEXO 17. FUNCIONES DEL COMITE DE ADAPTACION

El comité de adaptacion debe conocer sus funciones para ordenar sus procedimientos de gestion y toma de
decisiones. Las funciones generales a considerar son las siguientes:

* Administrativas. Debe velar porque los fondos que se gestionen se utilicen con equidad de género a favor de las
personas mds necesitadas; fiscalizar para que los fondos sean utilizados de forma transparente por parte de la
organizacion de base y que exista una rendicion de cuentas de los gastos realizados.

* Toma de decisiones. Las decisiones deben tomarse en total acuerdo entre los miembros del comité de adaptacion
y la gerencia de la organizacion de base.

* Incidencia politica. La incidencia que realice el comité de adaptacion debera enfocarse hacia la gestion de
proyectos que permitan la adaptacion de las comunidades al cambio climatico.

* Capacitacion. Los miembros del comité de adaptacion deben fortalecer sus capacidades y promover para que la
poblacioén participe en las actividades de capacitacion que se realicen en el marco del plan de adaptacion.

* Comunicacion. El comité debe ser el enlace de comunicacion entre la organizacion de base y los pobladores de la
microcuenca, en especial, hacia tomadores de decisiones, por ejemplo con alcaldes auxiliares, COCODE, lideres
religiosos, entre otros.

* Busqueda de financiamiento. Deben enfocar sus esfuerzos en apoyar a la organizacion de base para la busqueda
de financiamientos que permitan la ejecucion de proyectos en beneficio de las comunidades de la microcuenca.

Comunidades Adaptadas al Cambio Climatico













